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Unité développement/recherche 

Innovation-TICE-Communication 
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Unité pédagogique 

Responsables domaines          /         Responsables programmes 

Unité administrative 
Assistant-e-s de formation 

Directeur général 
P-F Leyvraz 

Direction 
S. Gallant 

Directeur administratif 
G. Bovay 

Resp. Ressources humaines 
D. Ruefli 
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