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Appel à présentations 

La dimension humaine du changement est souvent sous-estimée :  Plus d’un tiers des projets de 
changement échouent, non seulement pour des raisons techniques ou organisationnelles, mais aussi 
par manque d’appropriation par les équipes. 
 
Basé sur le thème de l’accompagnement au changement, ce forum invite les institutions qui ont mis 
en œuvre la méthodologie TeamSTEPPS à présenter leurs expériences de déploiement. 
  

Thème de la présentation 

Une préférence sera donnée aux présentations abordant les concepts de mise en œuvre, de 
pérennisation et d’appropriation de la méthodologie TeamSTEPPS dans leur institution.  
La présentation de résultats quantifiés est souhaitable, mais n'est pas une condition. Les résultats 
présentés peuvent être basés sur un état de situation intermédiaire, en cours de projet. 
 

Structure de la proposition 

Cette proposition est à résumer dans un texte de 300 mots maximum, structuré autour des rubriques 
suivantes : 

1. Titre 
2. Orateur(s) avec fonction(s) respective(s) 
3. Contexte 
4. Objectifs 
5. Intervention(s) réalisée(s)  
6. Méthodes d'évaluation 
7. Résultats 
8. Leçons retenues 

 

Envoi et délai 

Les propositions sont à envoyer à l’adresse suivante : forum.teamstepps@chuv.ch 
 
Délai de soumission fixé au 20 septembre 2023 
 

APPEL À PRÉSENTATIONS 
 

Le Centre Hospitalier Universitaire Vaudois (CHUV), 
l'Hôpital Riviera-Chablais, Vaud-Valais (HRC), la Fédération 
des Hôpitaux Vaudois (FHV) et la Plateforme pour 
l'Amélioration continue de la Qualité des soins et de la 
Sécurité des patients (PAQS), organisent le 5e Forum 
francophone TeamSTEPPS le vendredi 15 mars 2024 à 
Lausanne – Suisse.  

forum.teamstepps@chuv.ch

